传染病预防控制工作制度
为贯彻执行《传染病防治法》，切实做好传染病防治工作，使传染病管理工作有条不紊地进行，现制定传染病预防控制工作制度。
一、传染病防治实行预防为主的方针，防治结合、分类管理、依靠科学、依靠群众的原则。
二、传染病预防控制工作实行院长负责制。本院传染病预防控制工作由　　　院长总负责。
三、认真作好疫情报告工作
1、认真学习《传染病防治法》、《突发公共卫生事件应急处理条例》等法律、法规和传染病防治知识，熟练掌握传染病诊断、报告、隔离消毒及疫情处理的程序，切实增强传染病疫情报告意识，发现传染病例要认真做好传染病登记，填写传染病报告卡，在规定时限内向疾病预防控制机构报告。
2、建立健全本院疫情管理组织。名单如下：
组  长：
成  员：
网络直报管理员：
3、执行职务的医护人员和检疫人员、疾病预防控制人员、乡村医生、个体开业医生均为责任疫情报告人。责任疫情报告人在执行职务的过程中发现有法定传染病病人、疑似病人或病原携带者，必须按传染病防治法的规定进行疫情报告，履行法律规定的义务。
4、报告内容包括甲类、乙类和丙类传染病病例，甲类、乙类传染病的疑似病例，以及艾滋病、伤寒、痢疾、梅毒、白喉、疟疾的病原携带者。
5、报告时限：发现甲类传染病和乙类传染病中的肺炭疽、传染性非典型肺炎、人禽流感、脊髓灰质炎的

病人、疑似病人及病原携带者时，应于2小时内通过网络报告，同时应以最快的方式向当地县疾病预防控制中心报告。 
对其它乙类传染病人、疑似病人和伤寒副伤寒、痢疾、梅毒、淋病、白喉、疟疾的病原携带者、丙类传染病和其他传染病应当在24小时内通过网络报告。
6、网络直报管理人员必须严格管理好网络直报设备，保证信息系统的安全畅通。
7、疫情责任报告单位和报告人，不得瞒报、缓报或谎报发现的传染病病人、病原携带者、疑似病人。对违反传染病报告制度的单位或个人，取消其当年评先、评优及评职称待遇。造成后果的一切责任由当事单位或个人，接受上级部门的经济、行政或法律责任的处罚。对疫情报告有功单位或个人，根据相条款规定给予奖励。
8、传染病疫情报告员要认真开展疫情主动监测工作，对临床有关科室的门诊日志和住院登记至少每二日开展一次疫情搜查，发现漏报的传染病病例，要及时进行补报。
四、执行首诊负责制，严格门诊工作日志制度，认真执行传染病登记簿制度。临床医生在诊疗活动中发现法定传染病必须详细填写传染病报告卡，疫情报告工作人员必须及时收集、统计本辖区内所有疫情信息。收到疫情卡片时要进行审核并做好收卡登记，按规定时限进行网络直报。发生甲类、乙类或丙类传染病暴发、流行时, 应当按照国家突发公共卫生事件报告的规定进行报告和管理。
五、做好传染病预检分诊和转诊。根据传染病的流行季节、周期和流行趋势做好传染病预检分诊和转诊。根据需要，设立相对独立的针对特定传染病的预检处，引导就诊病人首先到预检处检诊，初步排除特定传染病后，再到相应的普通科室就诊。同时预检分诊点要严格做好消毒隔离措施。
经本院或县专家组会诊、排查后，如发现不明原因肺炎、人禽流感、传染性非典型肺炎等本院不具备救治能力的传染病时，应当在上级有关专业部门的指导下，及时将病人转诊到具备救治能力的医疗机构诊疗，并做好转诊登记，同时将病历资料复印件转至相应的医疗机构。按照上级专业部门的要求开展对密切接触者进行管理（隔离观察、医学观察、健康随访等）。
六、医院传染病预防控制工作领导小组每季对科室和全体医务人员的传染病疫情报告等防控工作进行检查。检查结果纳入科室和医务人员的年终考评重点内容。对检查中发现的问题要及时处理。
                                       　　　　　　　　　　 　　 
